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Die Fehlende Zutat
& Die Rolle des Unbewussten im Verkauf

Warum uber das Unbewusste sprechen?

Es sind unbewusste Faktoren, wie tiefliegende Wertd Denkmuster, die unser aul3eres
Handeln bestimmen. Oft dienen sie uns, manchmalédsie uns aber auch einschranken.
Egal, wie viel Wissen und Willen ich aufbringe, d&isbewusste ist oft in den entscheidenden
Situationen (z.B. beim Abschluss im Verkauf) stark€enn Sie ein Meister im Verkauf
werden wollen, dann fuhrt Inr Weg Uber das Unbetauss

Was passiert im Seminar?

Sie ent*decken” die Natur dieser Muster, lernee iRunktionsweise und Auswirkungen
kennen. Sie lernen, wie sie unbewusste Dingedmssilbst und anderen im Handumdrehen
erkennen und auflésen kdnnen. Sie erfahren hiieeidpps der erfolgreichen Menschen und
Experten im Umgang mit dem Unbewussten kennen.

Wie passiert das?

Unbewusste Muster werden im Seminar zum Vorschelmaght und zur Veranschaulichung
aufgeldst oder integriert. Der Kampf mit dem Unbesten ist verloren, bevor er beginnt.
Daher braucht es intelligente Strategien zur Aufiiisvon alten und zur Installation von
neuen Mustern. Wir biindeln unbewusste Ressouraeh dibungen zum Alignment.

Wozu sind dieses Wissen/ diese Fahigkeiten noch gut

Egal ob im Verkauf, bei privaten Beziehungen, b¥iensuch sich selbst zu motivieren oder
beim Lernen neuer Dinge — Erst wenn das Unbewusstelas Bewusste im Einklang
(Rapport) sind, werden Authentizitat und Erfolg matirlichen Begleiterscheinung eines
Menschen.

Form: mind. Ein-Tagesseminar (Vortrage zur Einfihrungyhath)

Methoden:
» Coaching
* NLP

» systemische Beratung & Erkenntnisse der Hypnosystdren Arbeit
* Mediation

Teilnehmeranzahl: mind. 8, max. 20.
Kurzprofil des Trainers:

Andreas Forster ist Holistic (ganzheitlicher) Ceelits, Unternehmer, Berater, Coach und
Trainer. Sein Buch ,Von gestresst zu begeisterdnaiert zum Geheimtipp fir
Lebensqualitat am Arbeitsplatz.

Als Unternehmer und Trainer bringt Andreas Forseene Erfahrungen und klaren Strategien
auf humorvolle Weise in das Seminar. Teilnehmardarbegeistert was es braucht
erfolgreich zu sein, l6sen Blockaden und Stressiadfberichten immer wieder von
herausragenden Ergebnissen nach den Trainingseaséiorster zeigt, wie leicht und lustig
es sein kann Veranderungen zu erzeugen. Seinertant@m in der Arbeit mit Menschen auf
vier Kontinenten und sein abenteuerlicher Lebenswaghen ihn zu einem ,etwas anderen
Trainer.” Ob im buddhistischen Kloster, in den Bargles Himalayas oder aus dem Berliner
Businessalltag, Andreas bringt spannende Anekduteim seine lebensnahen Trainings.



